JUNTA DE PELUQUERIA Y COSMETOLOGIA

Titulo 16, Divisiéon 9 del Coédigo de Reglamentaciones de California.

(1) Adoptar la Seccion 973 del Articulo 10 para que diga:

973. Motivos para la suspensién inmediata.

De conformidad con la Seccidon 7403.2 del Cédigo de Empresas y Profesiones,

un representante de la junta debe solicitar al funcionario ejecutivo de la junta y/o

a la persona que designe para ese fin que ordene la suspensién temporal

inmediata de una licencia y ponga la licencia en periodo de prueba si el titular de

la licencia tuviera una de las siguientes condiciones en el establecimiento o la

escuela para los que se emitio la licencia:

(a) tinas tipo jacuzzi para los pies, lavabos o tinas de pedicuria que no estén
visiblemente limpios;

(b) tinas tipo jacuzzi para los pies en los que se hayan encontrado desechos al
quitarse los filtros, los chorros, los posapiés o los impulsores;

(c) material de limpieza inadecuado para la desinfeccion correcta y saneamiento
de los implementos de pedicuria y/o de manicuria hallados en el local;

(d) falta de registros de limpieza de los implementos de pedicuria;

(e) antecedentes de violaciones repetidas de salud y seguridad vinculadas a los
implementos de manicuria y pedicuria; o,

(f) implementos de manicuria y/o de pedicuria que no estén visiblemente

limpios.



NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cdédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(2) Adoptar la Seccion 973.1 del Articulo 10 para que diga:

973.1 Procedimientos para emitir una suspension inmediata.

El funcionario ejecutivo de la junta o la persona que designe para ese fin deben
expresar una opinién basada en una inspeccién realizada por un representante
de la junta. El representante debe transmitir pruebas fotograficas al funcionario
ejecutivo o a la persona que designe para ese fin mediante transmision
electronica inmediata. Al recibir la prueba fotografica, el funcionario ejecutivo o la
persona que designe para ese fin deben determinar si es necesario tomar accion
para proteger la salud y la seguridad del publico. El funcionario ejecutivo y/o la
persona que designe para ese fin deben emitir una notificacién por escrito de

suspension inmediata.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cdédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(3) Adoptar la Seccion 973.2 del Articulo 10 para que diga:

973.2. Contenido de la notificacién de suspension inmediata.

La notificacion de suspension inmediata debe contener todo lo siguiente:
(a) una declaracion que describa la naturaleza especifica de la violacion,

incluyendo una mencidn de la disposicion especifica que se violo;



(b) una declaracion de que la suspension se aplaza inmediatamente y que la
licencia se pone en periodo de prueba de un afno;
(c) las fechas de vigencia del periodo de prueba; vy,

(d) una descripcidn del proceso de apelacion.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(4) Adoptar la Seccion 973.3 del Articulo 10 para que diga:

973.3. Términos y condiciones del periodo de prueba.

Un titular de una licencia sujeto a suspension inmediata y puesto en periodo de

prueba de conformidad con la Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y

Profesiones y la Seccion 973 de las reglamentaciones debe cumplir con los

siguientes términos y condiciones:

(a) Un titular de una licencia en periodo de prueba debe presentar un informe
mensual a la junta que indique lo siguiente y que esté firmado bajo pena de
perjurio:

(1) una copia de todos los registros de limpieza de los implementos de
pedicuria; y,

(2) prueba, si la hay, de haber tomado un curso de capacitacion aprobado
por la junta para remediar deficiencias, segun se halla definido en la Seccion

973.4 de las reglamentaciones.



(b) El establecimiento de un titular de una licencia que haya sido puesta en
periodo de prueba se debe inspeccionar trimestralmente y se puede
inspeccionar mas frecuentemente. El propietario del establecimiento es
responsable por el pago de todos los cargos requeridos para cubrir los costos
de inspeccion. El cargo de inspeccion debe ser de $42 por cada estacién de
trabajo en el establecimiento. Una estacion de trabajo es una estacion de
pedicuria o de manicuria.

(c) Un titular de una licencia en periodo de prueba debe pagar todas las multas
administrativas. En caso de dificultad econdmica, el titular de la licencia
puede solicitar un plan de pagos establecido por la junta.

(d) Un titular de una licencia suspendida y puesta en periodo de prueba de
conformidad con la Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones
debe completar un curso de capacitacion de 8 horas aprobado por la junta

para remediar deficiencias.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cdédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(5) Adoptar la Seccion 973.4 del Articulo 10 para que diga:

973.4. Definicidon de la capacitaciéon para remediar deficiencias.

La capacitacidén para remediar deficiencias debe ser un curso de instruccién
aprobado por la junta que se concentre en los procedimientos de desinfeccion y

en las condiciones de salubridad de los implementos de pedicuria y manicuria.



El curso de capacitacion para remediar deficiencias se debe dirigir

especificamente a las leyes y reglamentaciones de salud y seguridad de la junta.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cdédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(6) Adoptar la Seccion 973.5 del Articulo 10 para que diga:

973.5. Aprobacidn del curso de capacitacidon para remediar deficiencias.

(a) Para que un curso de capacitacion para remediar deficiencias cuente con la
aprobacion de la junta, el proveedor debe completar una solicitud de
aprobacion del curso que proporcione la siguiente informacién a la junta:
(1) Descripcion del contenido del curso. El contenido del curso debe
corresponder a las leyes y reglamentaciones de salud y seguridad de la
junta. El curso se debe concentrar en la seguridad y saneamiento de los
implementos de pedicuria y manicuria.
(2) Método de instruccion del curso ofrecido. Deben describirse los métodos
de ensefanza de cada uno de los cursos, tales como clase, seminario,
audiovisual, etc.
(3) Prueba de que los instructores estan competentes para ensenfar el
contenido especificado del curso por su educacion, capacitacion y
experiencia previas. Se debe adjuntar un curriculum vitae de todos los

instructores a la solicitud de aprobacién.



(4) La solicitud de aprobacién del curso debe indicar el nombre del proveedor
y el lugar en que se proporcionara la instruccion.

(b) Todas las modificaciones o cambios subsiguientes de un curso de
capacitacién para remediar deficiencias aprobado por la junta deben cumplir
con los requerimientos indicados en esta seccidn y contar con la aprobacién
de la junta.

(c) La junta debe retirar la aprobacién de un curso por incumplimiento de
cualquiera de las disposiciones de esta seccion. El retiro de la aprobacién
debe continuar hasta que el proveedor del curso de capacitacion cumpla con

los requisitos de esta seccion y obtenga aprobacion por escrito de la junta.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cdédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.

(7) Adoptar la Seccion 973.6 del Articulo 10 para que diga:

973.6. Proceso de apelacion.

(a) Un titular de una licencia que recibioé una suspension inmediata y fue puesto
en periodo de prueba puede, dentro de los 30 dias de calendario a partir de
la fecha en que le entregaron la notificacion de suspension, notificar a la
junta, por escrito, su pedido de que se celebre una audiencia informal de
revision ante el comité de revision disciplinaria de la junta.

(b) Al recibir un pedido dentro del plazo citado, la junta debe fijar fecha para una

audiencia que se debera celebrar en el norte o el sur de California,



dependiendo de la ubicacion del titular de la licencia suspendida o puesta en
periodo de prueba. Las apelaciones que se soliciten de conformidad con esta
seccidn se deberan oir en la préxima audiencia ordinaria de revision
disciplinaria.

(c) El personal de la junta debera, al menos 30 dias de calendario anteriores a la
fecha de la audiencia, enviar por correo una notificacion por escrito al titular
de la licencia que contenga la fecha, la hora y la ubicacion de la audiencia.
Para acelerar la fijacién de la fecha de una audiencia de revision disciplinaria,
el titular de una licencia que fue puesta en periodo de prueba puede eximir la
notificacion con 30 dias de antelacion acordandolo por escrito.

(d) El titular de una licencia puesta en periodo de prueba debe presentarse a la
audiencia y puede llevar a la audiencia a un abogado o a un representante
autorizado. El titular de una licencia puesta en periodo de prueba puede
presentar informacion por escrito y/o testimonio verbal al comité de revision
disciplinaria. El titular de una licencia puesta en periodo de prueba puede
refutar o apelar cualquiera de los siguientes aspectos de la suspension
inmediata o de la puesta en periodo de prueba de su licencia:

(1) el hecho de que haya ocurrido una violacién de la Ley de Peluqueria y
Cosmetologia o de las reglamentaciones adoptadas por la junta;
(2) el plazo para la correccion, si lo hay; o,
(3) el monto de la multa.
(e) El comité de revision disciplinaria puede confirmar, modificar o despedir una

orden de suspension inmediata y de imposicion de un periodo de prueba. Dentro



de los 30 dias a partir de la fecha de la audiencia de revision disciplinaria, se
debe enviar por correo al titular de una licencia revocada y puesta en periodo de
prueba y a su abogado, si lo tiene, una decision por escrito basada en las
determinaciones de hechos y en conclusiones de ley. Todas las modificaciones
de una orden de suspension inmediata y de puesta en periodo de prueba
realizadas por el comité de revision disciplinaria deben ser una decision final del
comité y solo estar sujetas a apelacion como se halla indicado en la subdivision
(h) de esta seccion.

(f) Si el comité de revision disciplinaria determina que no hay hechos que
sustenten la suspension inmediata y la puesta en periodo de prueba de la
licencia, el comité de revision disciplinaria debe revocar la orden de suspension
inmediata y de imposicion de un periodo de prueba. La decision de revocacion
de la suspension y la puesta en periodo de prueba debe ser efectiva
inmediatamente a partir de la finalizacion de la audiencia y esa decisién se debe
considerar final.

(g) Si el titular de la licencia suspendida o puesta en periodo de prueba no va a
la audiencia y no muestra motivo suficiente para no haber ido, como se halla
definido en la Seccidén 975, la suspension o la puesta en periodo de prueba de la
licencia pasa a ser final y efectiva a partir de la fecha de emision. No habra una
apelacion administrativa.

(h) Si el comité de revision disciplinaria confirma o modifica la orden de
suspension inmediata y la imposicion de un periodo de prueba, el titular de la

licencia puede solicitar, por escrito, una audiencia ante un juez de derecho



administrativo de conformidad con la Seccién 7411 del Cdédigo de Empresas y
Profesiones. Si el comité de revision disciplinaria revoca la orden de suspension
inmediata y la imposicién de un periodo de prueba, todos los pedidos ante un
juez administrativo se consideraran retirados.

(i) La junta debe notificar por escrito a los titulares de licencias sujetas a
suspension inmediata e imposicion de un periodo de prueba la fecha de

finalizacion del periodo de prueba.

NOTA: Autoridad citada: Seccidén 7312 del Cédigo de Empresas y Profesiones.

Referencia: Seccion 7403.2 del Codigo de Empresas y Profesiones.



